
Кадрова політика КІПДМ ЛНАМ та КФКПДМ ЛНАМ, кількісний та 

якісний склад науково-педагогічних і педагогічних працівників 

КІПДМ ЛНАМ  

Кількісний склад науково-педагогічного персоналу: 

НПП – 34 особи. З них чоловіків - 18, жінок - 16, пенсіонерів - 7, тих, що 

знаходяться у відпустці для догляду за дитиною – 2.  

В закладі працює 105 осіб за основним місцем роботи, що забезпечують 

освітній процес, адміністративну та господарську діяльність.  

 

Якісний склад:  

Професорів – 3 особи, доцентів – 13 осіб, кандидатів наук – 17; заслужених 

художників – 3 особи; заслужені діячі мистецтв – 2, заслужений архітектор – 

1, доктор наук – 1, народних художників – 2, заслужений працівник культури 

– 1, заслужений працівник освіти – 1 особа. 

 

 

КФКПДМ ЛНАМ 

Кількісний склад ПП: 

Загальна кількість персоналу – 53 особи, з них чоловіків - 22, жінок - 31, 

пенсіонерів - 14.  

 

З них педагогічні, що забезпечують навчальний процес – 48 осіб.  

 

Якісний склад: 

 

Серед педагогічних працівників, які здійснюють навчально-виховну роботу в 

коледжі, доцентів – 1 особа, кандидатів наук – 1 особа, мають почесне звання 

«заслужений майстер народної творчості України» – 1; почесне звання 

«заслужений художник України» – 1; почесний працівник фізичної культури 

та спорту України – 1 особа; «спеціаліст вищої категорії» –  36; педагогічне 

звання «старший викладач» − 16, «викладач-методист» – 9, «спеціаліст І 

категорії» – 7, «спеціаліст ІІ категорії» – 6, «спеціаліст» – 3. 

 

Науково-педагогічні працівники мають стаж науково-педагогічної 

діяльності понад 2 роки та високий рівень професійної активності. 

Рівень плинності кадрів – низький, адміністрація закладу постійно 

займається моніторингом руху кадрів для залучення та співпраці з ними щоб 

покращувати освітній процес та надавати якісні послуги студентам. В роботі 

із працівниками часто застосовується індивідуальний підхід та врахування їх 

інтересів. 


